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ESTATUTO SOCIAL DA
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL INCLUSAO SOCIAL E TECNOLOGICA

CAPITULO I - DENOMINACAO, SEDE, DURACAO E FINS

Artigo 1° - A Organizago da Sociedade Civil Inclus@io Social e Tecnolégica, doravante designada
simplesmente SOCIALTEC ¢ uma associagdo de direito privado, sem fins lucrativos e de fins ndo
econdmicos, de natureza social e filantropica, fundada em 29 de julho de 2022, cujas atividades reger-

se-30 pelo presente Estatuto Social, devidamente aprovado por Assembleia Geral, e pela legislagao

em vigor.

Artigo 2° - A SOCIALTEC tem sua sede, foro e administragdo na Rua Alvaro Alvim 21 Pav 16 —
Centro - Rio de Janeiro, RJ, CEP 20.031-010.

Pardgrafo Primeiro — Por decisdo da Assembleia Geral, a sede podera ser transferida para outro
local.

Paragrafo Segundo — A SOCIALTEC podera atuar em todo territério nacional, abrindo filiais.
escritérios ou credenciando representantes regionais, no Brasil ou no exterior, respeitada a legislagdo

aplicavel.
Artigo 3° - A SOCIALTEC tera prazo de duragdo indeterminado.

Artigo 4° - A SOCIALTEC tem por finalidades:

I. Incentivar a promogdo das comunidades rurais e urbanas, através de agdes participativas;

II. Estimular a organizagiio e a solidariedade, através de atividades, organismos, associagdes e
cooperativas;

III. Promover acgdes de educagdo, formag@o, qualificagfio e capacitagdo nas areas consideradas
essenciais para o desenvolvimento;

IV. Elaborar ¢ promover projetos, prestar servigos, assessoria e assisténcia as comunidades e suas
organizagdes, especificamente: planejar, organizar e executar atividades de Assisténcia Técnica e
Extensdo Rural ~ATER para os agricultores familiares;

V. Realizar e estimular eventos, encontros, cursos, foruns ¢ semindrios que instrumentalizem os
objetivos propostos;

V1. Apoiar as manifestagdes culturais, do saber e das artes populares;
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VII. Promover e incentivar pesquisas e experiéncias em: (a) ciéncia e tecnologia adaptada a cada
regido e comunidade; (b) apropriagdo social de tecnologia e processos inovadores; (c)
desenvolvimento local; (d) geragdo de trabalho e renda;

VIII. Promover trabalhos que visem a garantia de direito na area da infancia e adolescéncia e
juventude;

IX. Promover trabalhos especificos com mulheres;

X. Promover e/ou realizar trabalhos e projetos esportivos, inclusive através das leis federais, estaduais
e municipais de incentivo ao esporte;

XI. Promover trabalhos turisticos;

XII. Promover e/ou realizar trabalhos e projetos culturais, inclusive através das leis federais, estaduais
e municipais de incentivo a cultura;

XIII. Estimular o intercAmbio entre as comunidades e suas organizagdes, bem como entre as
institui¢des publicas e privadas a nivel nacional ou internacional;

XIV. Estimular e promover a articulagdio interinstitucional das organizagdes que atuam com 0s
objetivos da SOCIALTEC ou semelhantes;

XYV. Publicar e divulgar estudos, pesquisas e resultados, analises e assuntos de interesse comunitarios;
XVI. Promover pesquisas, estudos, orientagdes e praticas nas areas florestais, em particular na Mata
Atlantica;

XVII. Promover pesquisas, estudos e analise relacionados a situagdo social, econdmica e tecnologica
da populagdo de baixa renda e da populagdo em geral;

XVIIL Promover agdes e estudos relacionados ao desenvolvimento local. Regional, nacional e
internacional;

XIX. Promover a¢des e estudos relacionados ao desenvolvimento autossustentavel em seus diversos
niveis.

Paragrafo Primeiro — A SOCIALTEC ndo distribui entre os seus sécios, associados, conselheiros,
diretores, empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, lucros,
dividendos, bonificacdes, participagdes, resultados ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante
o exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente no territério nacional, na manutengao e
desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

Paragrafo Segundo — A SOCIALTEC é vedada qualquer atividade politico-partidaria, eleitoral ou
religiosa.
Paragrafo Terceiro — I vedado o uso da SOCIALTEC para qualquer espécie de promogao pessoal,

politica ou religiosa.

Artigo 5° - No desenvolvimento de suas atividades, a SOCIALTEC:

@ .
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1. Nio fara qualquer distingdo de raga, género, idade, condigdo fisica, mental ou social, credo politico
ou religioso.

II. Prestara servigos permanentes e sem qualquer discriminagdo de clientela.

III. Podera firmar convénios, contratos, termos de cooperagdo, termos de fomento, termos de
colaboracdo, contratos de gestdo e outras formas de trabalho com pessoas juridicas, publicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras.

IV. Estimularé a atua¢io voluntaria de pessoas interessadas em colaborar com suas finalidades.

V. Observara os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e
da eficiéncia.

Pardgrafo Unico — Para cumprir suas finalidades, a SOCIALTEC poderd atuar por meio de:

I. Execugcdo direta de projetos, programas ou planos de agéo.

I1. Doago de recursos fisicos, humanos e financeiros.

I11. Prestacdo de servicos intermediarios de apoio a outras organizagdes pubicas ou privadas e a
6rgdos do setor publico que atuam em areas afins.

IV. Em rede com outras instituigdes.

CAPITULO II - DOS ASSOCIADOS

Secio I - Admissdo, Exclusdo e Penalidades.

Artigo 6° - A SOCIALTEC se constitui de nimero ilimitado de associados, pessoas naturais ou
juridicas, idoneas e interessadas, desde que:

I. Estejam na plenitude de sua capacidade civil.

I1. Comunguem com suas finalidades sociais.

III. Concordem com o presente Estatuto Social e obriguem-se a cumpri-lo.

IV. Sejam admitidos como associados pela Diretoria Executiva.

Paragrafo Primeiro - Os associados, membros ou nao dos 6rgdos administrativos e consultivos, ndao
respondem solidéria nem subsidiariamente pelas obrigagdes sociais da SOCIALTEC.

Paragrafo Segundo — Os associados serdo distribuidos nas seguintes categorias:

I. Associados Fundadores: aqueles que participaram da Assembleia Geral de Fundag@o e assinaram -
a respectiva Ata.

IL. Associados Efetivos: os que forem admitidos no respectivo quadro mediante indicag@io de trés
outros associados, tendo seus nomes aprovados em Assembleia Geral convocada com esta finalidade,

ap6s avaliagfo da Diretoria Executiva.
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I1I. Associados Honorarios: as pessoas naturais ou juridicas comprometidas com os objetivos, valores

e forma de atuagdo da SOCIALTEC, indicados pela Diretoria Executiva e aprovados por maioria

absoluta da Assembleia Geral Extraordinaria.

Artigo 7° - O interessado em se associar devera formular pedido por escrito a Diretoria Executiva da
SOCIALTEC.

Paragrafo Unico - A Diretoria Executiva apreciara o pedido de filiagdo e, deferindo-o, remetera a

aprovagdo da Assembleia Geral.

Artigo 8° - A exclusdo de qualquer associado se dara apenas por justa causa, a critério da Diretoria
Executiva, sendo-lhe garantido:

I. Prévia notificagfio para que possa exercer plenamente seu direito de defesa;

IL. Recurso a Assembleia Geral, com efeito suspensivo, caso seja determinada a sua excluséo pela

Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico - O associado poderd se desligar a qualquer tempo se assim expressar sua intengdo.
Secio II - Direitos e Deveres dos Associados

Artigo 9° - S#o direitos de todos os associados:

I. Frequentar a sede da SOCIALTEC.

I1. Obter informagdes que desejarem sobre os objetivos sociais e funcionamento dos diversos 6rgdos
da SOCIALTEC.

I11. Participar das Assembleias Gerais e todos os eventos sociais, culturais e esportivos e demais
atividades promovidos pela SOCIALTEC.

IV. Receber exemplares de todas as publicagdes da SOCIALTEC.

V. Propor a admissdo de novos associados.

Paragrafo Unico — Somente os associados fundadores ¢ efetivos terdo direito a voto e poderdo ser

eleitos para os cargos eletivos da SOCIALTEC.

Artigo 10 - Sdo deveres dos associados, independente da categoria:

I. Colaborar com os 6rgdos da administragdo da SOCIALTEC, na realizag@o dos atos necessarios
para a consecugdo de suas finalidades sociais.

I1. Cumprir e fazer cumprir as disposigdes do presente Estatuto Social.

I11. Pagar a contribui¢fo financeira que venha a ser fixada pela Diretoria Executiva.
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IV. Zelar pelos interesses morais, éticos e materiais da SOCIALTEC, cooperando com o seu

desenvolvimento e maior prestigio.

CAPITULO III - ADMINISTRACAO

Artigo 11 - Sdo 6rgdos deliberativos, administrativos e de fiscalizagdo da SOCIALTEC:
I. Assembleia Geral
II. Diretoria Executiva

III. Conselho Fiscal
Secio I - Assembleia Geral

Artigo 12 - A Assembleia Geral ¢ o orgdo soberano da SOCIALTEC, integrada por todos os
associados, e terd competéncia exclusiva para:

I. Aprovar as contas gerenciais, as Demonstragdes Financeiras Anuais e 0 Relatorio de Atividades
emanados da Diretoria Executiva.

I1. Eleger e destituir os membros da Diretoria Executiva.

I11. Eleger e destituir qualquer membro do Conselho Fiscal.

IV. Deliberar sobre a admissdo, demissdo, suspensio e exclusdo de associados.

V. Aprovar a remuneragdo da Diretoria Executiva.

VI. Aprovar o Orgamento Anual.

VII. Aprovar a alienagdo, compra, venda e/ou oneragao de bens imoveis.

VIIL. Aprovar quaisquer atos que ultrapassem o0s propositos das atividades gerenciais rotineiras da
SOCIALTEC e resultem em obrigagdes para a SOCIALTEC ou em renincia de obrigagdes de
terceiros para com a SOCIALTEC.

IX. Aprovar a dissolugo e extingdo da SOCIALTEC.

X. Alterar o Estatuto Social.

XI. Acompanhar e fiscalizar o trabalho executado pelo Diretor Executivo e demais membros da
Diretoria Executiva.

Paragrafo Primeiro - A Assembleia Geral se reunira em carater ordindrio até o final do més de abril

de cada ano, para aprovar as Demonstragdes Financeiras Anuais, o Relatorio de Atividades referente
a0 ano anterior e o Orcamento Anual, ou, extraordinariamente, em qualquer ocasido em que 0s

interesses da SOCIALTEC assim exijam.
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. Paragrafo Segundo - As Assembleias Gerais serdo convocadas por qualquer Diretor ou por, pelo
menos, 1/5 (um quinto) dos associados, mediante edital de convocagdo afixado na sede da
SOCIALTEC e enviado por correio eletrdnico aos associados com 7 (sete) dias de antecedéncia.
Paragrafo Terceiro - A Assembleia Geral sera realizada, preferencialmente, na sede da
SOCIALTEC, e a convoca¢do mencionara o seu dia e horario, além da ordem do dia e informagdes
sobre os assuntos que serdo tratados na ocasiéo.

Paragrafo Quarto — A Assembleia Geral podera ser realizada por meios virtuais ou eletronicos.

Artigo 13 - A Assembleia Geral sera instalada no horario marcado no edital de convocagéo, com a
presenga de, pelo menos, 50% (cinquenta por cento) dos associados, em primeira chamada, e em
segunda chamada, 30 (trinta) minutos ap6s, com qualquer quérum.

Paragrafo Primeiro — Dos trabalhos e deliberagdes da Assembleia Geral, sera lavrada uma Ata de
forma a registrar resumidamente, porém com clareza, todas as deliberagdes e decisdes tomadas
durante os trabalhos realizados.

Paragrafo Segundo — Todas as deliberagdes da Assembleia Geral serdo feitas por maioria simples

de votos dos associados presentes.

Secdo II - Diretoria Executiva
Artigo 14 - A Diretoria Executiva é o 6rgio executivo da SOCIALTEC.

Artigo 15 — A SOCIALTEC terd uma Diretoria Executiva composta por, no minimo, 2 (dois)
diretores, eleitos pela Assembleia Geral para um mandato de 4 (quatro) anos, sendo permitidas
sucessivas reelei¢des; sendo um Diretor Executivo e um ou mais Diretores Administrativos, podendo
a Diretoria Executiva, ter outros membros, conforme as demandas geradas pelas atividades da
SOCIALTEC.

Paragrafo Primeiro — Os diretores poderdo receber uma remunerac¢do mensal, que serd fixada pela
Assembleia Geral, e levada a conta de despesas gerais da SOCIALTEC, desde que atuem
efetivamente na gesto e respeitados como limites maximos os valores praticados pelo mercado na
regido correspondente a sua drea de atuag@o e 0s preceitos legais.

Paragrafo Segundo - Os diretores terdo um mandato de 4 (quatro) anos, permitida a reeleigéio. Apos
o término de seu mandato, os diretores permanecerdio em seus respectivos cargos e assegurardo,
dentro do limite de seus poderes, a continuidade das atividades da SOCIALTEC, e seus respectivos
mandatos serdo prorrogados e mantidos vélidos até que seus sucessores assumam sua posigdo de

forma efetiva.
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Pariagrafo Terceiro - Em caso de auséncia do Diretor Executivo, os Diretores Administrativos

responderdo pelas suas fungdes, inclusive com poderes para atuar como representante legal da
SOCIALTEC.

Artigo 16 - Compete a Diretoria Executiva em conjunto:

I. Elaborar o plano estratégico a ser desenvolvido pela entidade.

II. Apresentar as prestagdes de conta anuais, apos exame do Conselho Fiscal e da Auditoria Externa
e submeter a aprova¢@o da Assembleia Geral.

II1. Desenvolver, avaliar, acompanhar e orientar as equipes responsaveis pela execugdo dos projetos
desenvolvidos pela SOCIALTEC.

IV. Realizar e se responsabilizar pela execugdo orgamentaria prevista nos diversos projetos realizados
pela SOCIALTEC.

Paragrafo Primeiro — Ao Diretor Executivo compete:

I. Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e demais documentos normativos da SOCIALTEC.
I1. Desempenhar as fungdes que se fagam necessarias a perfeita condugéo dos objetivos sociais da
SOCIALTEC.

I1. Elaborar, em conjunto com o Diretor Administrativo, o orgamento anual da SOCIALTEC e
submeté-lo a aprecia¢do da Assembleia Geral.

IV. Manter um relacionamento amistoso e proficuo com outras entidades de direito ptblico e privado,
nacionais e internacionais.

V. Criar departamentos e assessorias técnicas que se fagam necessarias para a perfeita consecugdo
dos projetos e programas da SOCIALTEC.

VI. Representar a SOCIALTEC junto aos 6rgaos publicos ou privados com as quais a entidade tenha
relagoes.

VII. Representar a SOCIALTEC, por si ou por sua delegagdo, ativa e passivamente, em juizo ou
extrajudicial.

VIII. Assinar, isoladamente, todos os documentos financeiros, como cheques, transferéncia de
valores e outros referentes a tesouraria da SOCIALTEC, movimentar contas bancdrias e autorizar
aplicagdes financeiras de recursos disponiveis.

IX. Em conjunto com o Diretor Administrativo, estabelecer normas de controle de operagdes €
servigos, verificando o estado econdmico e financeiro da SOCIALTEC, bem como o
desenvolvimento dos negdcios, programas e projetos em execugdo, atraves de balancetes, relatorios
e demonstrativos especificos.

Paragrafo Segundo — Ao Diretor Administrativo compete:

L. Auxiliar o Diretor Executivo no desempenho de suas fungdes.
7
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II. Administrar e zelar pelos fundos, bens e patrimonio da SOCIALTEC.

III. Manter rigorosamente em dia a documentagdo financeira da SOCIALTEC, apresentando
balangos e previsdes or¢amentarias, sempre que solicitado.

IV. Ter sob sua guarda, todos os valores, documentos contabeis, administrativos e de pessoal e livros
de escrituragdo da SOCIALTEC.

V. Elaborar, em conjunto com o Diretor Executivo, o orcamento anual da entidade e submeté-lo a
apreciagdo da Assembleia Geral.

VI. Efetivar o pagamento de salarios e/ou beneficios e vantagens aprovados em or¢amento, aos
colaboradores da SOCIALTEC.

VII. Assinar isoladamente os documentos financeiros, como cheques, transferéncia de valores e
outros referentes a tesouraria da SOCIALTEC, movimentar contas bancérias e autorizar aplicagdes
financeiras de recursos disponiveis.

Paragrafo Terceiro - Os membros da Diretoria Executiva poderdo delegar os poderes que lhes sao
conferidos pelo presente Estatuto, por meio de procuragdo especifica para essa finalidade, com viés
exclusivo para operacionalizagio de suas fungdes estatutdrias, a seu exclusivo critério e por sua conta

e risco, eximindo a SOCIALTEC de eventuais responsabilidades advindas de tais atos.

Artigo 17 - A Diretoria Executiva reunir-se-4 sempre que os interesses assim o exigirem, mediante

convocagdo de qualquer Diretor, registrando-se em ata os assuntos discutidos.
Secio III - Conselho Fiscal

Artigo 18 - O Conselho Fiscal é o 6rgéo da SOCIALTEC encarregado de fiscalizar as contas
apresentadas pela Diretoria Executiva, para serem encaminhadas & Assembleia Geral para a devida

aprovagdo anual.

Artigo 19 - O Conselho Fiscal, composto por trés conselheiros, terd seus membros eleitos pela

Assembleia Geral, podendo seus integrantes pertencerem, ou ndo, ao quadro de associados da

SOCIALTEC.

Artigo 20 - Os membros do Conselho Fiscal terdo um mandato de 4 (quatro) anos, permitidas

sucessivas reeleigoes.
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Artigo 21 - E da competéncia privativa do Conselho Fiscal examinar as contas anuais, o relatério da
evolugdo contabil, o desempenho econdmico e financeiro, e demais documentos e balancetes do

exercicio, emitindo parecer para deliberagdo da Assembleia Geral.

CAPITULO IV - DAS FONTES DE RECURSOS E DO PATRIMONIO

Artigo 22 - Constituem fontes de recursos da SOCIALTEC:

I. As doagdes, dotagdes, legados, herangas, subsidios e quaisquer auxilios que lhe forem concedidos
por pessoas fisicas ou juridicas, de direito privado ou de direito piblico, nacionais ou estrangeiras,
bem como os rendimentos produzidos por esses bens e seu patrimonio.

IL. As receitas provenientes dos servigos prestados atinentes as suas finalidades.

II1. As receitas patrimoniais.

IV. A receita proveniente de contratos administrativos, contratos de gestdo, convénios, termos de
cooperagdo, termos de colaborag@o, teremos de fomento, celebrados com o Poder Publico.

V. A receita proveniente de contratos, convénios, parcerias ou acordos celebrados com pessoas
juridicas de direito publico ou privado, nacionais ou estrangeiras.

VI. A receita proveniente das contribui¢des feitas pelos associados.

VII. Verbas provenientes de promogdes organizadas pelos associados.

VIIL. Recursos provenientes de projetos culturais e esportivos enquadrados nas leis federais,
estaduais e/ou municipais de incentivo a cultura e ao desporto.

IX. Recursos advindos do recebimento de direitos autorais, conexos e de propriedade intelectual.

X. Rendimentos financeiros e outras rendas eventuais.

Paragrafo Primeiro — As rendas, recursos, bens. direitos e eventuais resultados operacionais da
SOCIALTEC serfio aplicados integralmente no territorio nacional, na manuteng¢fo e desenvolvimento
de seus objetivos institucionais.

Paragrafo Segundo — As subvengdes e doagdes recebidas serdo integralmente aplicadas nas
finalidades as quais estejam vinculadas.

Paragrafo Terceiro — A SOCIALTEC se compromete a manter escrituragdo de suas receitas €

despesas em livros revestidos de formalidades regulamentares capazes de comprovar sua exatiddo.

Artigo 23 — O fundo social da SOCIALTEC podera ser constituido por bens moéveis, imoveis,
corporeos, incorpdreos, reservas, contribuigdes, donativos, subvengdes, legados, verbas especiais

veiculos, semoventes, agdes e titulos da divida publica ou privada.
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Artigo 24 — No caso de dissolugdo da SOCIALTEC, o respectivo patrimdnio liquido (fundo social e
receitas) sera transferido a outra entidade sem fins lucrativos e econdmicos, com o mesmo objetivo

social, congénere, registrada no Conselho de Assisténcia Social, ou a entidade putblica.
Artigo 25 - O exercicio financeiro e fiscal da SOCIALTEC coincide com o ano civil.

Artigo 26 - A prestagdo de contas da SOCIALTEC observard, no minimo:

I. Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade.

II. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, do relatorio de
atividades e das demonstrag¢des financeiras da entidade, incluindo as certiddes negativas de débitos
junto ao INSS e FGTS, colocando-os a disposigdo para o exame de qualquer cidadao.

II1. A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso.

IV. A prestagiio de contas de todos os recursos e bens recebidos de origem publica sera feita conforme

determina o paragrafo tinico do Artigo 70 da Constitui¢do Federal.
CAPITULO V - DISPOSICOES GERAIS

Artigo 27 — A SOCIALTEC seré dissolvida por deliberagdo da Assembleia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada para esse fim, quando se tornar impossivel a continuagao de suas atividades,
ou nos casos previstos em Lei.

Paragrafo Unico — Em qualquer caso serfio observados os dispositivos legais aplicaveis e o fixado

no presente Estatuto.

Artigo 28 - Os membros da SOCIALTEC e seus empregados difundirdo as finalidades e a filosofia

da entidade, motivando a participagio de outros membros da sociedade civil.
Artigo 29 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Executiva, de acordo com a lei.

Rio de Janeiro, 29 de julho de 2022
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