Secial TEC

EDITAL N° 03/2026 - DE SELECAO E CREDENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS
PARA ATUACAO NO CEAM NEUZA SANTOS — NITEROI/RJ

A SOCIALTEC - ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL INCLUSAO SOCIAL E
TECNOLOGICA, no ambito da gestio do CEAM Neuza Santos - Niter6i/RJ, em parceria ¢
alinhamento com a Secretaria Municipal da Mulher de Niteréi — SMMU, torna publico o
presente Edital de Selecdo e Credenciamento de profissionais disponiveis e interessados para a
realizacdo de cursos, oficinas, palestras, rodas de conversa, capacitacées, atividades
formativas, culturais e de promoc¢éao do cuidado no referido Equipamento.

1. APRESENTACAO

O Centro Especializado de Atendimento a Mulher — CEAM Neuza Santos constitui um
importante equipamento da politica municipal de aten¢do as mulheres, funcionando como ponto
central de atendimento, acolhimento, orientacdo ¢ encaminhamento, com ampla circulacdo de
publico e facil acesso.

O CEAM ¢ referéncia na prestagdo de servicos da Secretaria Municipal da Mulher,
desenvolvendo agdes voltadas a promog¢do dos direitos das mulheres, ao enfrentamento das
violéncias, ao fortalecimento da autonomia e a ampliacdo do acesso a informacgdes, servigos e
oportunidades.

A unidade esta localizada na Rua Consul Francisco Cruz, 49 — Centro, Niterdi - RJ, e conta com
uma estrutura de trés andares, recepgao acessivel, auditorio multifuncional, espago de recreacao
infantil, salas de atendimento, ambientes administrativos e areas ao ar livre, oferecendo
condi¢gdes adequadas para o desenvolvimento de agdes de acolhimento, orientagcdo, formacao,
capacitacdo e conviveéncia.

Nesse contexto, o presente Edital tem como finalidade constituir um cadastro de profissionais
interessados em desenvolver atividades no CEAM Neuza Santos, de acordo com suas
respectivas areas de conhecimento, experiéncias profissionais ¢ demandas identificadas ao longo
da execucao das agoes.

O credenciamento busca ampliar e diversificar o conjunto de profissionais disponiveis para a
realizacdo de cursos, oficinas, palestras, rodas de conversa, capacitacoes, atividades
formativas, culturais e de promociao do cuidado, contribuindo para a oferta de atividades
qualificadas as mulheres atendidas pelo equipamento.

2. DO OBJETO

O presente Edital tem por objeto o credenciamento de profissionais, pessoas fisicas, para
composicao de cadastro de prestadores aptos a desenvolver atividades no CEAM Neuza
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Santos, conforme demanda, area de atuacdo, experiéncia profissional e necessidade das agdes
desenvolvidas no equipamento.

O credenciamento poderda contemplar profissionais de diferentes areas de conhecimento e
atuacdo, desde que suas experiéncias € competéncias sejam compativeis com as atividades
propostas pelo CEAM.

3. DAS ATIVIDADES E AREAS DE ATUACAO

As acdes formativas, socioeducativas, socioculturais e de promog¢do do cuidado desenvolvidas
no CEAM Neuza Santos constituem agdes complementares ao atendimento psicossocial, juridico
e de orientacao socioassistencial oferecido as mulheres.

As atividades tém como finalidade contribuir para o enfrentamento das situagdes de violéncia, o
fortalecimento da autonomia, da autoestima e do protagonismo feminino, a reconstru¢do de
vinculos, a ampliacdo das redes de apoio e a promogao do acesso a direitos.

Nesse contexto, 0 CEAM poderd contar com profissionais para a realizacdo de atividades
individuais ou coletivas, de carater formativo, educativo, cultural, expressivo, de convivéncia
e de promocao do cuidado, respeitando as atribuicdes profissionais e os limites de cada area de
atuacao.

Entre as atividades que poderdo ser desenvolvidas, estio:

e Arteterapia e atividades artisticas, como possibilidades de expressao, criatividade e
ressignificagao de experiéncias;

e Danca e expressio corporal, promovendo movimento, bem-estar, expressdo e
fortalecimento da autoestima;

e Defesa pessoal, com foco no desenvolvimento da autoconfianca, percepcao de seguranca
e autonomia;

e Letramento, contribuindo para o desenvolvimento da leitura, escrita e comunicagdo
como instrumentos de autonomia;
Oficinas literarias, estimulando a leitura, a escrita e a expressao individual e coletiva;
Teatro e expressao cénica, favorecendo comunicagdo, criatividade, autoestima e
expressao;

e Yoga, praticas integrativas e atividades de autocuidado, voltadas ao bem-estar e a
promocao do cuidado integral;

e Saraus, rodas culturais e encontros de convivéncia, fortalecendo a expressao, o
pertencimento, a convivéncia e as redes de apoio;

e Exposicoes e acdes culturais, valorizando a produgdo, a trajetoria e o protagonismo das
mulheres;

e Palestras, rodas de conversa e atividades socioeducativas relacionadas aos direitos das
mulheres, cidadania, autonomia, prevencgao e enfrentamento das violéncias;
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e Cursos, oficinas e capacitacdes voltados ao desenvolvimento pessoal, social,
profissional e a autonomia econdmica das mulheres;
e outras atividades compativeis com os objetivos do CEAM Neuza Santos.

As atividades poderdo ser ampliadas, ajustadas ou substituidas conforme avaliagdo da equipe
responsavel pelo CEAM, considerando as demandas das mulheres atendidas, as caracteristicas
do territorio e a programacgao institucional.

As atividades desenvolvidas no ambito deste Edital terdo carater complementar as agdes
especializadas de atendimento as mulheres, ndo substituindo os servigos de atendimento
psicoldgico, juridico, social ou demais atendimentos técnicos realizados pelas equipes de
referéncia do CEAM.

4. DO PERFIL PROFISSIONAL

Poderdo solicitar o credenciamento profissionais com formagdo, experiéncia ou atuagdo
compativel com as atividades desenvolvidas no CEAM Neuza Santos.

O credenciamento podera contemplar, entre outros:

professores e instrutores;

oficineiros;

arte-educadores;

artistas e profissionais da area cultural;

facilitadores de atividades;

profissionais de praticas integrativas e de promocgao do cuidado;
palestrantes;

profissionais com experiéncia em formagao e capacitagao;

outros profissionais cuja experiéncia seja compativel com as atividades propostas.

A anélise considerara a experiéncia e¢ a capacidade demonstradas no curriculo e/ou portfélio
apresentado pelo profissional.

6. DAS INSCRICOES

6.1. A inscri¢ao serd realizada mediante o envio da documentagdo exigida neste Edital para o
endereco eletronico contato@socialtec.rio.br No campo “Assunto” do e-mail, a(o)
interessada(o) devera informar o niumero do Edital correspondente e a atividade ou area de
atuacdo de interesse.

6.2. No momento da inscricdo, deverdo ser encaminhadas as informacdes e documentos
solicitados, incluindo:

I — razdo social/nome empresarial;
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II — CNPJ;
III — dados de contato: email e telefone;

IV — identificacdo da atividade a ser ofertada pela/o profissional e ou area(s) tematica(s) de
interesse;

V — curriculo profissional e/ou portfolio;

6.3. A responsabilidade pela veracidade das informagdes e documentos apresentados sera
exclusivamente do participante.

6.4. A auséncia de documentos ou informagdes indispensaveis podera resultar na ndo habilitagao
da inscri¢ao.

7. DO CREDENCIAMENTO E DO BANCO DE PROFISSIONAIS
7.1. Os profissionais habilitados integrardo cadastro de profissionais formadores do CEAM

7.2. O cadastro podera ser utilizado para diferentes projetos, cursos, oficinas e atividades
desenvolvidas pela SocialTec, observada a compatibilidade entre o perfil profissional e a
atividade a ser realizada.

7.3. A inclusdo no cadastro ndo implica obrigacao de contratagdo por parte da SocialTec.

7.4. As convocacgdes observardo a demanda existente, o perfil profissional, a experiéncia
especifica, a natureza da atividade, a disponibilidade do profissional e os demais critérios
definidos pela coordenagao.

8. DA CONTRATACAO

8.1. A eventual contratagdo dos profissionais selecionados serd realizada mediante instrumento
proprio, observando-se a legislagdo aplicavel, os procedimentos internos da SocialTec e as regras
estabelecidas nos projetos e parcerias correspondentes.

8.2. Cada contratagdo devera ser formalizada com a defini¢do, no minimo, de:

a) objeto da atividade;

b) carga horaria;

¢) periodo de realizagao;

d) metodologia ou plano de trabalho, quando aplicavel;
e) valor da contratacao;

f) forma de pagamento;

g) responsabilidades das partes;

h) produtos ou entregas esperadas, quando houver.

Rua flvaro Alvim, 21/ 16° andar - Centro - CEP 20031-010 - Rio de Janeiro - R) SocialTec | CNP) 48.844.370/0001-31 - Email: contato@socialtec. rio.br - www.socialtec.rio.or




—

SrcialTEC

8.3. A contratacdo estard condicionada a disponibilidade de recursos e a existéncia de demanda
especifica.

9. DA REMUNERACAO

9.1. A remuneragdo serd realizada por hora/aula efetivamente contratada e realizada, observadas
as condi¢des estabelecidas no respectivo instrumento juridico.

9.2. O valor da hora/aula sera de até R$ 60,00 (sessenta reais).
9.3. O valor da contratacdo serd expressamente indicado no respectivo instrumento juridico.

9.5. O pagamento sera realizado mediante apresentacdo do documento fiscal correspondente aos
servigos efetivamente prestados e observadas as condigdes estabelecidas no instrumento de
contratacao.

9.6. Nao serdo remuneradas atividades realizadas sem prévia autorizacdo e formaliza¢do da
contratacao.

10. DAS RESPONSABILIDADES DOS PROFISSIONAIS CREDENCIADOS
Os profissionais contratados deverao:

cumprir a programagao e a carga horaria acordadas;

desenvolver as atividades de acordo com a proposta apresentada e as orientagdes
nstitucionais;

manter postura €tica e respeitosa no atendimento as participantes;

respeitar a diversidade, a dignidade e os direitos das mulheres;

observar as orientagdes da equipe responsavel pelo CEAM;

comunicar previamente qualquer situacdo que possa comprometer a realizagdo da
atividade;
e zelar pelos espagos, equipamentos e materiais disponibilizados para a realizacdo das
atividades.

Considerando que as agdes serdo desenvolvidas em um equipamento especializado de
atendimento as mulheres, os profissionais deverao observar os principios de respeito, sigilo, nao
discriminacio, acolhimento e protecao das participantes.
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11. DA VIGENCIA DO CADASTRO

12.1. O cadastro decorrente deste Edital tera vigéncia de 24 meses, podendo ser atualizado,
ampliado e/ou renovado conforme as necessidades do CEAM.

12.2. Durante a vigéncia do cadastro, poderdo ser realizadas novas chamadas ou processos
complementares para inclusao de profissionais em areas que apresentem novas demandas.

12. DA PROTECAO DE DADOS E USO DE IMAGEM

13.1. Os dados pessoais apresentados pelos candidatos serdo tratados exclusivamente para as
finalidades relacionadas ao presente processo de selecdo, observando-se a legislagao aplicavel,
especialmente a Lei Geral de Protecdo de Dados — LGPD.

13.2. Eventual utilizacdo de imagem, voz ou producdo dos profissionais e participantes em
materiais institucionais devera observar autorizacao especifica, quando necessaria.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. A participagdo neste processo implica a aceitacao integral das condigdes estabelecidas
neste Edital.

14.2. A sele¢do e o credenciamento ndo estabelecem vinculo empregaticio entre os profissionais
selecionados e a SocialTec.

14.3. A SocialTec podera solicitar informagdes ou documentos adicionais sempre que necessario
a analise da qualificacdo profissional.

14.4. Os casos omissos serdo analisados pela coordenacdo responsavel pelo CEAM, observadas
as normas institucionais € os instrumentos de parceria vigentes.

14.5. Este Edital poderd ser atualizado ou complementado sempre que necessario para
adequacdo as demandas dos projetos, as atividades do CEAM ou as orientagdes da Secretaria
Municipal da Mulher.

Niteroi, 11 de setembro de 2026.

Jean Charles Catalan

Diretor Executivo

SOCIALTEC - ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL INCLUSAO SOCIAL E
TECNOLOGICA
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