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CENTRO ESPECIALIZADO DE ATENDIMENTO A MULHER - CEAM

DENOMINACAO DO CARGO: Auxiliar de Servicos Gerais para Casa de Passagem para
Mulheres em Situacio de Violéncia

Perfil

O(a) Auxiliar de Servigos Gerais (ASG) ¢ responsavel pela limpeza, organizagdo e conservacdo dos
ambientes da Casa de Passagem, assegurando condi¢des adequadas de higiene, seguran¢a e acolhimento
as usudrias, equipe técnica e visitantes. Atua na manutencdo dos espagos administrativos, salas de
atendimento, areas comuns e sanitarios, contribuindo para o funcionamento adequado das atividades e
para a qualidade do atendimento ofertado.

Integra a rotina de funcionamento continuo da Casa de Passagem, atuando em regime de plantdo diurno
(12x36), em articulagdo com a equipe e sob orientacdao da coordenagao.

Requisitos de Escolaridade

e Ensino fundamental completo (obrigatério)
Requisitos de Experiéncia

Experiéncia prévia em servicos de limpeza e conservagao

Experiéncia em institui¢des publicas, sociais ou ambientes coletivos serd considerada um
diferencial

Conhecimento basico sobre produtos de limpeza e sua utilizagdo adequada

Organizagdo, responsabilidade e atengdo aos detalhes

Capacidade de trabalho em equipe e postura colaborativa

Atribuicées Principais
1. Limpeza e Conservacdo dos Ambientes

Realizar a limpeza diaria de todos os espagos da Casa de Passagem
Higienizar salas administrativas, salas de atendimento, areas comuns, dormitorios e sanitarios
Garantir a conservagao e organizagdo dos ambientes internos e externos

Zelar pela adequada utilizacdo dos materiais e equipamentos de limpeza
2. Manutencao das Condi¢oes de Higiene e Seguranca

e Assegurar ambientes limpos, organizados e adequados para acolhimento das usuarias
e Contribuir para a prevengdo de riscos sanitarios € manutenc¢do da saude coletiva
e Seguir normas de higiene, seguranga e utilizacdo de produtos

3. Apoio a Rotina da Casa de Passagem

e Apoiar na organizacao dos espagos utilizados pelas usudrias e equipe
e Auxiliar na preparacdo e organizacdo de ambientes para atividades, atendimentos e acolhimento
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e Contribuir para a organizagdo dos dormitorios e areas de convivéncia
4. Controle e Uso de Materiais de Limpeza

e Controlar o uso de materiais de limpeza e insumos
e Informar a coordenagdo sobre necessidade de reposi¢do de materiais
e Utilizar corretamente equipamentos e produtos, evitando desperdicios

5. Apoio a Organizacio de Atividades Institucionais

e Auxiliar na organizag@o de espagos para reunides, oficinas, eventos e atividades coletivas
e Apoiar na preparacdo e reorganizacao dos ambientes apos as atividades

6. Integracio com 0 CEAM e Apoio Institucional

e (Colaborar com ag¢des, eventos e demais atividades institucionais da SocialTec ¢ do CEAM,
quando for solicitada.

7. Atuacido em Regime de Plantao (12x36)

e Cumprir rigorosamente a escala de plantdo diurno
e Organizar as atividades de limpeza conforme a rotina do servigo
e Garantir a continuidade das condi¢des adequadas entre os turnos

8. Etica, Postura e Diretrizes Institucionais

e Manter postura ética, respeitosa e colaborativa no ambiente de trabalho
e Preservar o sigilo e a privacidade das usuarias e suas familias
e Cumprir as diretrizes institucionais, normativas do projeto e principios da SocialTec

Beneficios

e Plano de Saude (podendo haver a participagdo do funcionario, no que ultrapassar o valor do
subsidio)

Plano Odontolégico

Ticket Refeicao/Alimentagao

Vale-Transporte

Seguro de Vida

SESC (para se cadastrar o colaborador vai a uma unidade mais proxima,
https://www.sescrio.org.br/ , levando o RG, CPF, comprovante de residéncia, CTPS,
pode ser digital, e o ultimo contra-cheque. Podera incluir como dependentes conjuges,
levando certiddo de casamento ou unido estavel, filhos até 20 anos, se tiverem entre 21 a
24 anos terdo que comprovar se estdo estudando, pai, mae e enteados(as), desde que
comprove pela certiddo de casamento ou unido estavel o vinculo.

e SENAC (o colaborador precisa estar munido da carteirinha do SESC para apresentar na
unidade do SENAC de sua preferéncia e se informar do desconto concedido no curso de
sua escolha. O valor do desconto pode variar de acordo com o curso e unidade.
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e Parceria com a Estacio - ao escolher o curso, o colaborador informa o CNPJ para que a
instituicdo informe o valor do desconto que pode variar de acordo com o curso escolhido.
e Parceria com a UVA - Universidade Veiga de Almeida (Graduagdo novos alunos).

Normas
Seguir as diretrizes e normativas da SocialTec, respeitando a sua aplicabilidade nas atividades a
serem desenvolvidas.

Horario
Para essa fungdo, o regime de trabalho respeitara a escala de 12 x 36h, de acordo com a
regulamentagdo da CLT.

Eu, , declaro ter recebido o
perfil do cargo, estando ciente que o mesmo podera ser alterado visando um melhor atendimento aos
usuarios e a Gestdo da Organizagdo da Sociedade Civil Inclusdo Social e Tecnoldgica - SOCIALTEC no

Projeto, ndo se caracterizando alteragdo contratual.

Assinatura
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