Secial TEC

EDITAL N° 02/2026

EDITAL DE SELECAO E CREDENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS - EIXO
EMPREGABILIDADE E AUTONOMIA ECONOMICA

A SOCIALTEC - ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL INCLUSAO SOCIAL E
TECNOLOGICA, no dmbito da gestio do Espaco Empreender Mulher, em parceria e
alinhamento com a Secretaria Municipal da Mulher de Niteréi — SMMU, torna publico o
presente Edital de Selecdo e Credenciamento de profissionais para atuacdo em atividades
formativas, oficinas, cursos, workshops e demais ac¢des de qualificagdo desenvolvidas no Espaco
Empreender Mulher, localizado na Avenida Amaral Peixoto, n°286, 2° andar, Centro, Niterdi-RJ.

1. DO OBJETO

1.1. O presente Edital tem por objeto estabelecer critérios para sele¢ao, habilitaciao e formacao
de cadastro de profissionais formadores, para eventual contratacdo, de acordo com as
demandas e a programac¢do do Espaco Empreender Mulher.

1.2. Os profissionais selecionados poderdo ser convocados para desenvolvimento de atividades
formativas presenciais, conforme a natureza da atividade, incluindo cursos, oficinas, workshops,
palestras, mentorias e atividades praticas.

1.3. A selecdo seréd realizada considerando a qualificagdo técnica, experiéncia profissional,
experiéncia especifica com mulheres nos eixos de empregabilidade, empreendedorismo e
autonomia econémica, portfolio, trajetéria de atuacio e adequacao do perfil profissional as
atividades propostas.

1.4. O credenciamento decorrente deste Edital ndo gera direito adquirido a contratagao, ficando
esta condicionada a existéncia de demanda, disponibilidade orcamentéaria e necessidade do
Espago Empreender Mulher.

2. DO ESPACO EMPREENDER MULHER

2.1. O Espa¢o Empreender Mulher constitui equipamento estratégico da Prefeitura de Niterdi,
por meio da Secretaria Municipal da Mulher, voltado a promocao da autonomia econdmica, do
empreendedorismo feminino, da empregabilidade e da insercao qualificada das mulheres
no mundo do trabalho.

2.2. A atuagdo do Espaco estd alinhada as diretrizes da Secretaria Municipal da Mulher e as
politicas publicas destinadas a promog¢ao dos direitos, da autonomia e do desenvolvimento das
mulheres.

2.3. A SocialTec atua na gestdo do equipamento, assegurando seu funcionamento adequado, a
gestdo qualificada das atividades e o cumprimento de seus objetivos institucionais, bem como
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propondo agdes complementares destinadas a ampliagdo da qualidade do atendimento e ao
fortalecimento das atividades desenvolvidas.

2.4. As acdes formativas desenvolvidas no Espaco Empreender Mulher tém como finalidade
ampliar o acesso das mulheres a informagdo, ao conhecimento, a qualificagdo profissional, as
ferramentas digitais, ao empreendedorismo e as oportunidades de geragao de trabalho e renda.

2.5. Nesse sentido, o Espaco busca consolidar-se como ambiente de referéncia para o
desenvolvimento de competéncias, estimulo ao empreendedorismo, fortalecimento da
empregabilidade e promog¢do da autonomia econdmica das mulheres no municipio.

3. DAS AREAS DE ATUACAO

3.1. O presente Edital contemplara profissionais com experiéncia em uma ou mais das seguintes
areas:

Eixo I - Empreendedorismo, Trabalho e Autonomia Econémica

a) Empreendedorismo feminino;

b) Gestdo de negocios;

c¢) Planejamento e modelo de negbcios;

d) Educacao financeira;

e) Precificacdo e formagao de precos;

f) Vendas e atendimento ao cliente;

g) Marketing e comunicagao;

h) Marketing digital;

1) Redes sociais para negdcios;

j) Branding e posicionamento de marca;

k) Fotografia para produtos e negdcios;

1) E-commerce e vendas on-line;

m) Empregabilidade e preparagdo para o mundo do trabalho;

n) Elaboracao de curriculo e preparagdo para processos seletivos;
0) Competéncias profissionais € comportamentais;

p) Economia criativa,;

q) Economia solidaria;

r) Desenvolvimento de produtos e servicos;

s) Outras areas relacionadas a autonomia economica das mulheres.

Eixo II — Competéncias Digitais e Tecnologias

a) Informatica basica;

b) Competéncias digitais;

c) Ferramentas de produtividade;
d) Canva e ferramentas de design;
e) Criagao de contetido digital;
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f) Redes sociais;

g) Marketing digital;

h) Ferramentas de inteligéncia artificial aplicadas ao trabalho e aos negdcios;
1) Fotografia e edicdo de imagens;

J) Producdo e edigdo de videos;

k) Tecnologias aplicadas ao empreendedorismo;

1) Outras tecnologias relacionadas a formagao profissional e geracdo de renda.

Eixo IIT1 — Moda, Costura, Bordado e Produc¢ao Criativa

a) Corte e costura;

b) Modelagem:;

c¢) Costura criativa;

d) Customizagao e upcycling;

e) Moda sustentavel;

f) Desenvolvimento de produtos de moda;

g) Bordado manual;

h) Bordado eletronico/digital;

1) Técnicas de personalizagdo;

j) Estamparia e personaliza¢ao de produtos;

k) Utilizagao de maquinas e equipamentos do laboratério de moda criativa;
1) Desenvolvimento de produtos para comercializagao;

m) Outras técnicas relacionadas a moda e a economia criativa.

Eixo IV — Fotografia, Audiovisual e Comunicacio

a) Fotografia basica;

b) Fotografia de produtos;

c¢) Fotografia para redes sociais;

d) Fotografia profissional;

e) Producao audiovisual;

f) Edi¢do de imagens;

g) Edicao de videos;

h) Produgao de conteudo;

1) Comunicagdo para negocios;

j) Outras atividades relacionadas a comunicagao visual e audiovisual.

Eixo V — Formacio, Criatividade e Desenvolvimento de Competéncias

a) Oficinas de criatividade;

b) Desenvolvimento de competéncias socioemocionais;
¢) Comunicacao e expressio;

d) Lideranga;

e) Oratoria;

f) Trabalho em equipe;
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g) Desenvolvimento pessoal e profissional;
h) Oficinas de criacdo e inovagao;
1) Outras atividades formativas relacionadas ao desenvolvimento integral das mulheres.

4. DOS ESPACOS E AMBIENTES DE FORMACAO

4.1. As atividades poderdo ser desenvolvidas, conforme sua natureza, nos diferentes ambientes
disponibilizados pelo Espago Empreender Mulher, incluindo:

a) Lab Maker de Moda Criativa;

b) Estidio de Fotografia;

c) Sala Multimidia: salas de formagdo e capacitacdo; demais espacos destinados as atividades
formativas e de atendimento.

4.2. As/os profissionais deverdo observar as normas de utilizagdo dos equipamentos, espagos e
materiais disponibilizados pelo Espaco Empreender Mulher.

4.3. Quando a atividade exigir equipamentos ou materiais especificos nao disponibilizados pelo
Espago, a necessidade devera ser previamente apresentada e avaliada pela coordenacgao.

5. DO PERFIL DOS PROFISSIONAIS

5.1. Poderao participar profissionais que demonstrem experiéncia e conhecimento compativeis
com a area para a qual pretendem se credenciar.

5.2. Serdo valorizados profissionais que apresentem:

a) formagao académica ou certificagdo compativel com a area de atuagio;

b) experiéncia profissional comprovada;

¢) experiéncia como docente, facilitador(a), instrutor(a), oficineiro(a), mentor(a) ou formador(a);
d) experiéncia no desenvolvimento de atividades com mulheres;

e) experiéncia com empreendedorismo feminino, empregabilidade ou autonomia econdmica;

f) experiéncia com publicos em situacao de vulnerabilidade social, quando aplicavel;

g) portfolio de trabalhos realizados;

h) capacidade de desenvolver atividades praticas e participativas;

1) dominio dos equipamentos e ferramentas relacionados a atividade proposta;

J) capacidade de adequar linguagem e metodologia aos diferentes niveis de conhecimento das
participantes.
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5. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO

5.1. Para participar do processo de credenciamento, a Pessoa Juridica devera:
I — possuir CNPJ ativo e regular;

IT — estar constituida como MEI ou outra modalidade de Pessoa Juridica compativel com a
prestacao dos servicos;

III — possuir atividade econdmica compativel com o servigo a ser prestado;
IV — indicar profissional responsavel pela realizacio das atividades;
V — apresentar curriculo e/ou portfélio do profissional indicado;

VI — comprovar, por meio do curriculo, portfélio ou documentagdo apresentada, experiéncia
compativel com a area de atuagao pretendida;

VII — possuir disponibilidade para eventual realizagdo das atividades, conforme demanda e
cronograma do Espa¢o Empreender Mulher;

VIII — estar apta a emissdo de documento fiscal referente a prestagdo dos servigos.

5.2. A experiéncia profissional podera ser demonstrada por meio de curriculo, portfélio,
certificados, registros de trabalhos realizados, materiais produzidos ou outros documentos
pertinentes.

6. DAS INSCRICOES

6.1. A inscricao serd realizada mediante o envio da documentagdo exigida neste Edital para o
endereco eletronico contato@socialtec.rio.br No campo “Assunto” do e-mail, a(o)
interessada(o) devera informar o numero do Edital correspondente e a atividade ou area de
atuacao de interesse.

6.2. No momento da inscricdo, deverdo ser encaminhadas as informacdes e documentos
solicitados, incluindo:

I — razdo social/nome empresarial;
1T — CNPJ;
III — dados de contato: email e telefone;

IV — identificagdo da atividade a ser ofertada pela/o profissional e ou area(s) tematica(s) de
interesse;

V — curriculo profissional e/ou portfolio;
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6.3. A responsabilidade pela veracidade das informagdes e documentos apresentados sera
exclusivamente do participante.

6.4. A auséncia de documentos ou informagdes indispensaveis podera resultar na ndo habilitagao
da inscri¢ao.

7. DO CREDENCIAMENTO E DO BANCO DE PROFISSIONAIS

7.1. Os profissionais habilitados integrardo cadastro de profissionais formadores do Espago
Empreender Mulher.

7.2. O cadastro podera ser utilizado para diferentes projetos, cursos, oficinas e atividades
desenvolvidas pela SocialTec, observada a compatibilidade entre o perfil profissional e a
atividade a ser realizada.

7.3. A inclusao no cadastro nao implica obrigacao de contratagdo por parte da SocialTec.

7.4. As convocagdes observardo a demanda existente, o perfil profissional, a experiéncia
especifica, a natureza da atividade, a disponibilidade do profissional e os demais critérios
definidos pela coordenacgao.

8. DA CONTRATACAO

8.1. A eventual contratagdo dos profissionais selecionados serd realizada mediante instrumento
proprio, observando-se a legislagdo aplicavel, os procedimentos internos da SocialTec e as regras
estabelecidas nos projetos e parcerias correspondentes.

8.2. Cada contratacao devera ser formalizada com a defini¢dao, no minimo, de:

a) objeto da atividade;

b) carga horaria;

¢) periodo de realizacao;

d) metodologia ou plano de trabalho, quando aplicavel,
e) valor da contratagao;

f) forma de pagamento;

g) responsabilidades das partes;

h) produtos ou entregas esperadas, quando houver.

8.3. A contratagdo estard condicionada a disponibilidade de recursos e a existéncia de demanda
especifica.

Rua flvaro Alvim, 21/ 16° andar - Centro - CEP 20031-010 - Rio de Janeiro - R) SocialTec | CNP) 48.844.370/0001-31 - Email: contato@socialtec. rio.br - www.socialtec.rio.or




Secial TEC

9. DA REMUNERACAO

9.1. A remuneracdo sera realizada por hora/aula efetivamente contratada e realizada, observadas
as condigdes estabelecidas no respectivo instrumento juridico.

9.2. O valor da hora/aula sera de até RS 60,00 (sessenta reais).
9.3. O valor da contratacao sera expressamente indicado no respectivo instrumento juridico.

9.5. O pagamento sera realizado mediante apresentacdo do documento fiscal correspondente aos
servigos efetivamente prestados e observadas as condigdes estabelecidas no instrumento de
contratacao.

9.6. Nao serdo remuneradas atividades realizadas sem prévia autorizacdo e formalizacdo da
contratacao.

10. DAS RESPONSABILIDADES DOS PROFISSIONAIS
10.1. Sdo responsabilidades dos profissionais contratados:

a) cumprir a programacao acordada;

b) desenvolver as atividades com qualidade técnica e abordagem adequada ao publico feminino;
c) respeitar as participantes, a equipe € as normas institucionais;

d) utilizar adequadamente os espagos e equipamentos;

€) apresentar os materiais e conteudos necessarios a realizacdo da atividade;

f) registrar, quando solicitado, a realizacdo das atividades e seus resultados;

g) manter postura ética e profissional;

h) comunicar previamente eventuais impedimentos ou alteracdes necessdrias a execucdo da
atividade.

11. DOS PRINCIPIOS ORIENTADORES DAS ATIVIDADES
11.1. As atividades desenvolvidas no ambito deste Edital deverdo observar os principios de:

a) promogao da autonomia econdomica das mulheres;

b) valorizagdo da diversidade;

c) respeito as diferencas e as trajetorias individuais;

d) equidade de género;

e) inclusdo social e produtiva;

f) acessibilidade;

g) respeito aos direitos humanos;

h) ndo discriminacgao;

1) valorizacdo dos saberes e experiéncias das participantes;

j) estimulo a criatividade, inovagao e protagonismo feminino.
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12. DA VIGENCIA DO CADASTRO

12.1. O cadastro decorrente deste Edital tera vigéncia de 24 meses, podendo ser atualizado,
ampliado e/ou renovado conforme as necessidades do Espago Empreender Mulher.

12.2. Durante a vigéncia do cadastro, poderdo ser realizadas novas chamadas ou processos
complementares para inclusao de profissionais em areas que apresentem novas demandas.

13. DA PROTECAO DE DADOS E USO DE IMAGEM

13.1. Os dados pessoais apresentados pelos candidatos serdo tratados exclusivamente para as
finalidades relacionadas ao presente processo de selecdo, observando-se a legislagao aplicavel,
especialmente a Lei Geral de Protecdo de Dados — LGPD.

13.2. Eventual utilizacdo de imagem, voz ou producdo dos profissionais e participantes em
materiais institucionais devera observar autorizacao especifica, quando necessaria.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. A participagdo neste processo implica a aceitacdo integral das condigdes estabelecidas
neste Edital.

14.2. A sele¢do e o credenciamento ndo estabelecem vinculo empregaticio entre os profissionais
selecionados e a SocialTec.

14.3. A SocialTec podera solicitar informagdes ou documentos adicionais sempre que necessario
a analise da qualificacdo profissional.

14.4. Os casos omissos serdo analisados pela coordenagao responsavel pelo Espaco Empreender
Mulher, observadas as normas institucionais e os instrumentos de parceria vigentes.

14.5. Este Edital poderd ser atualizado ou complementado sempre que necessario para
adequacdo as demandas dos projetos, as atividades do Espaco Empreender Mulher ou as
orientagdes da Secretaria Municipal da Mulher.

Niteroi, 11 de setembro de 2026.

Jean Charles Catalan

Diretor Executivo

SOCIALTEC - ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL INCLUSAO SOCIAL E
TECNOLOGICA
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ANEXO 1

QUADRO DE AREAS E CURSOS

ESPACO EMPREENDER MULHER

O presente Anexo integra o Edital n® 02/2026 — Edital de Selecio e Credenciamento de
Profissionais - Eixo de Empregabilidade e Autonomia Econdomica do Espaco Empreender
Mulher e apresenta, de forma orientativa, as areas e cursos que poderdo ser desenvolvidos no
equipamento, de acordo com as demandas identificadas, a programacdo institucional e os
projetos em execugao.

A relagdo apresentada ndao ¢ exaustiva, podendo ser incluidos novos cursos e atividades
compativeis com os objetivos do Espago Empreender Mulher.

Area de Formacio Cursos, Oficinas e Atividades

Empreendedorismo e | Empreendedorismo Feminino; Mulher Lider; Gestdo de
Autonomia Econémica | Pequenos Negocios; Modelo de Negodcios; Planejamento;
Educacdo Financeira; Precificacdo; Vendas; Atendimento ao
Cliente; Formalizacio de Negocios; Economia Criativa;
Economia Solidaria; Desenvolvimento de Produtos e Servigos.

Empregabilidade e | Empregabilidade; Preparagdo para o Mundo do Trabalho;
Mundo do Trabalho Elaboracdo de Curriculo; Preparacdo para Entrevistas;
Processos Seletivos; Comunicagdo Profissional; Competéncias
Socioemocionais; Lideranca; Oratéria; Desenvolvimento
Pessoal ¢ Profissional.

Marketing, Marketing Digital; Redes Sociais para Negodcios; Criagdo de
Comunicacao e | Conteudo; Gestao de Instagram; Estratégias de Vendas Online;
Negocios Digitais Branding; Posicionamento de Marca; Comunicagdo para

Negocios; E-commerce; Inteligéncia Artificial aplicada ao
empreendedorismo e ao trabalho.

Competéncias Digitais | Informatica Basica; Competéncias Digitais; Ferramentas de
Escritorio; Internet e Servigos Digitais; Seguranca Digital;
Canva; Ferramentas Digitais para  Empreendedoras;
Plataformas e Aplicativos para Trabalho e Negocios.

Moda, Costura e [ Corte e Costura; Modelagem; Costura Criativa; Customizagao;
Economia Criativa Upcycling; Moda Sustentavel; Moda e Empreendedorismo;
Desenvolvimento de Produtos de Moda; Técnicas de
Acabamento; Personalizacdo de Produtos.
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Bordado e
Personalizacgao

Bordado Manual; Bordado Eletronico/Digital; Bordado para
Geragdo de Renda; Personalizacdo de Produtos; Criacdo de
Matrizes e Arquivos para Bordado; Técnicas de Aplicacdo e
Acabamento.

Lab Maker de Moda
Criativa

Oficinas de cria¢do e desenvolvimento de produtos; utilizagao
de maquinas e equipamentos; prototipagem; personalizagao;
de produgdo; inovagao aplicada a
desenvolvimento de produtos para comercializagao.

técnicas moda;

Fotografia e Imagem

Fotografia Bésica; Fotografia para Produtos; Fotografia para
Redes Sociais; Fotografia de Moda; Fotografia Profissional;
Composicdo e Iluminacdo; Tratamento e Edicdo de Imagens;
Producao de Contetido Visual.

Estudio de Fotografia e
Audiovisual

Producdo de Fotos para Negocios; Fotografia de Produtos;
Producao de Videos; Edi¢cdo de Videos; Reels e Conteudo para
Redes Sociais; Produ¢ao Audiovisual, Comunica¢do Visual
para Empreendedoras.

Artes, Criatividade e | Criatividade; Artesanato; Artes Visuais; Técnicas Manuais;

Desenvolvimento de | Design de Produtos; Criacdo de Produtos Artesanais;

Produtos Desenvolvimento de Colegdes; Oficinas Criativas; Inovagao e
Design.

Formacao para | Como transformar habilidades em negdcio; Organizagdo da

Negocios e Geracdo de
Renda

producdo; Formagdo de prego; Embalagem e apresentagdo de
produtos; Divulgagdo; Vendas presenciais e online; Feiras e
comercializa¢do; Constru¢do de marca.

Outras areas correlatas

Poderao ser incluidas outras formagoes, oficinas, cursos e
atividades que contribuam para os objetivos do Espaco
Empreender Mulher, especialmente aquelas relacionadas a
autonomia econOmica, empregabilidade, empreendedorismo,
inclusdo produtiva, competéncias digitais e economia criativa.
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